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Dags att soka AT!

Har ar SYLF:s bésta tips!
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AT ar fér manga lakare en av de
viktigaste milstolparna i karriéren. /
Har har vi samlat tips for dig -
som tagit examen och ska ta

nésta steg pa vagen mot
specialistbeuvis. ‘

SYLF
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AT - forsta steget mot
specialistbeviset

AT styrs av en av Social-
styrelsens foreskrifter: SOFS
1999:5. Den faststaller att

AT genomférs under minst

18 manader. Idag erbjuder de
allra flesta arbetsgivarna AT
om just 18 manader men det
férekommer dock AT som ar
21 manader och vissa AT-orter
har 24 manaders AT med

AT-rankingen

SYLF tar varje &r fram AT-
rapporten dar vi rankar landets
alla AT-orter. Titta pa den stora
rankingtabellen dar kollegor fran
hela landet har rankat kvalitén
pa de olika avsnitten inom AT.
Dar far du reda péa hur lakarna
sjalva upplever hur introduktion,
utbildning, handledning, instruk-
tion och inte minst det kollegiala
stodet ser ut pa varje ort.

sérskild inriktning, t.ex. pediatrik,
pedagogik eller forskning.

Vid ansdkan

Schysst rekrytering!

Vi vill att du ska veta om AT-
rekryteringen &r réttvis och att
du som s6kande beddms pa de
kriterier som listas i annonsen.
Darfor har vi tagit fram Schysst
rekrytering — en utmérkelse som
ges AT-orter som ar transparenta.
SYLF granskar har arbets-
givarnas rekryteringsprocesser.
Utmarkelsen delas ut vartannat
ar och aren daremellan verifi-
eras kvalitén. Vi rekommenderar
dig att s6ka pé orter som har
Schysst rekrytering.

Tips!

® Ta reda pa arbetsgivarens
meritkriterier och ta fasta pa
dem i din anstkan.

® Pa AT-guiden finns
information fran

saval SYLF som  [w] % [m]
arbetsgivarna
pa varje ort. Du
finner den har: E -
® Fackliga representan-
teroch de som gjort AT pa
orten kan berétta hur arbets-
platsen fungerar. SYLF:s
lokalavdelning eller den
lokala lakarféreningen

kan férmedla kontakt.

"Pa AT-guiden finns information fran savéil
SYLF som arbetsgivarna pa varje ort. Dar ser
du ocksa om AT-orten har Schysst rekrytering,
och om utbildningsmomenten granskats.”



Vad ska vara med

i anstallningsavtalet?
Ofta staller arbetsgivaren ut
|6ften om till exempel kurser
och utbildningar, betalda resor
och "leg. 16n” efter en viss

tid. Viktiga och ekonomiskt
betydelsefulla I6ften bor in-
kluderas i anstallningsavtalet,
men kan ibland std med i ett
sarskilt AT-kontrakt. Exempel pa
AT-kontrakt finns pa SYLF.se.

| AT-kontraktet ska ocksa ditt
utbildningsprogram finnas
bifogat.

Lén

Som AT-lékare ar du viss-
tidsanstalld, och ingér inte

i den éarliga lénerevisionen.

Det finns dock mojligheter

for dig att férhandla under

och innan anstallning. Kontakta
den lokala SYLF-avdelningen
for tips rérande 16n pé just den
AT-ort du blivit erbjuden tjanst.
SYLF anser att du som goér AT
langre an 18 manader ska fa
|6n som legitimerad &kare efter
18 méanaders tid.

Semester

Planera semester i tidigt skede

i utbildningsplanen tillsammans
med din handledare. Aven om
semester rdknas som fullgjord
tjanst kan hur semestern planeras
innebara en férlangning av AT.
AT &r namligen béade tids- och
malstyrd. Laggs all eller stor

del av semestern under ett och
samma avsnitt kan tidskravet
stalla till det. Detta galler framst
avsnitten kirurgi och medicin déar
det finns ett minimikrav att minst
tre manader av utbildningen ska
vara férlagd till kirurgi och tre
manader forlagd till medicin.

En vanlig 16sning &r att varje
placering ar fyra och en halv
manad lang. Att da lagga in fyra
veckors semester under nagot
av dessa block kan vara svart
att f& igenom utan férlangning,
aven om semester réknas
som tjanstgjord tid. Aven om
tidskravet ar uppfyllt maste
AT-l&karen uppfylla kompetens-
kravet.

Ett satt att 16sa det ar till exem-
pel att korta ned tiden pé kirurgi
samtidigt som medicinplacerin-
gen férlangs med motsvarande
och férlaggs sé att den loper
odver sommarmanaderna. Ett
annat satt &r att korta ned en
senare placering och skjuta
denna framat i tiden for att
kunna ta ut sin semester.



Som medlem i Sveriges lakarforbund
och SYLF far du extra stdd infor
att du soker ny tjanst.

Hjalp att landa pa rétt 16n

Oavsett om du ska férhandla 16n infér din AT eller en tjanst
som legitimerad l&kare eller underlakare har du som medlem
i SYLF och Sveriges Lakarforbund tillgang till Saco 16nesok!
Dér kan du foérbereda dig infér férhandling.

Det bor ocksa finnas kanda lokala I6nekriterier.
Om du har mgjlighet, tag kontakt med det lokala
fackliga ombudet for att fa information.

Vill du bli medlem eller kontakta oss?
Du hittar mer information om oss pa var webbplats

For for dig som ar eller ska bli AT-l&kare:
Sveriges Yngre Lakares Forening (SYLF)
(slf.se)

Bli medlem — innan examen:
Sveriges lakarférbund
(slf.se)

Bli medlem — efter examen:
Sveriges lakarféround
(slf.se)

Saco lénesok: Lonestatistik
lakare — Sveriges lakarférbund SYL F
(slf.se)
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